Réglement Intérieur du Comité Régional Olympique et Sportif de Picardie

REGLEMENT INTERIEUR

ARTICLE 1 - CREATION

1.1 Le Comité Régional Olympique et Sportif (C.R.0.8.) de Picardic est régi par des statuts con plétés par
le présent réglement intérieur en application de article 22 desdits statuts. :

ARTICLE 2 — ADMISSION DES MEMBRES ACTIFS ET ASSOCIES

21 Tout organisme régional dont les statuts sont conformes a
vigueur, satisfaisant aux conditions d’appartenance précisé
fait I’objet de 1a déclaration prévue a Particle 5 de la loi du _
d’admission en tant que membre actif ou membre associé. La ande, signée du Président de
I'organisme, doit comporter, au nom de la personne: morale I’engage e se conformer aux statuts
et réglement intérieur du C.R.0.8. de Picardie 4

2.2 Le dossier a constituer par ’organisme & 'ag a demande doit comprendre :

a) — un exemplaire des statuts et du réglementintérieur.

b) — Le procés verbal de la derni&ié dssemblée générale comportant la liste compléte des membres
de l'organe de direction et leur fonction au seif du Bureau.

¢) — une copie du Journal Officiel, qu1 a'publ it de la déclaration initiale 4 la Préfecture de
I’organisme.

d) — un exemplaire

an CROS

f) une attestatlon ‘dlaffil;
sauf pou.r les memb

ARTICLE 3 - ADMISSION DES MEMBRES D’HONNEUR ET BIENFAITEURS

31 “La qualité de ces membres est définie ainsi :
s Membre d’honneur: personne physique qui a rendu des services éminents ou s’est
particuli¢rement dévouée a la cause et aux objectifs poursuivis par le C.R.O.5.
e Membre bienfaiteur : personne physique ou morale qui a contribué ou contribue au

développement et an rayonnement du C.R.0.8,, par des actions bénéfiques an plan financier

ARTICLE 4 - COTISATIONS
4.1 Les cotisations sont dues dés le début de 1’année civile.

4.2 Les membres d’honneur et les membres bienfaiteurs sont exempts de cotisation.
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43

Pour avoir le droit de vote, les cotisations de I'exercice écoulé doivent étre réglées au Trésorier du
C.R.O.S. avant I’ Assemblée Générale. En cas de non-paiement, et aprés rappel par lettre recommandée
avec accusé de réception, le membre concerné pourra faire l'objet d'une procédure de radiation
conformément & l'article 4 des statuts.

ARTICLE 5 - RETRAIT ET DPEMISSION

5.1

ARTICLE 6 — ASSEMBLEES GENERALES

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

8.2

8.3

Tout organisme régional membre du C.R.O.S. désirant $’en retirer, et toute personne physique membre
du C.R.0.S. souhaitant démissionner, deit en informer le C.R.O.8. par lettre recommandée a laquelle
sera joint un extrait de la délibération confirmant ce retrait et payer les cotisations dues au jour de sa
démission

Le Comité de Direction décide du lieu et des dates des Assemblées Gégrale 2
extraordinaires.

tous les documents ou pi¢
I’exercice écoulé.

es candidats & I'élection du Comité de Direction deivent remplir une fiche individuelle de candidature.
Cette fiche comporte au minimum les renseignements concernant I'état civil du candidat, ’accord du
candidat et du Président ainsi que leur signature et le cachet de I'organisme régional. Cette fiche de
candidature est obligatoirement accompagnée de ’extrait de délibération du comité entérinant cette
candidature et de la photocopie de 1a licence du candidat.

Les fiches des candidats proposés par les organismes régionaux membres actifs du C.R.0O.8. doivent
ire adressées au secrétariat du C.R.0.S. par voie postale, sous pli recommandé avec accusé de
réception, au plus tard trente jours avant la date de 1’élection, le cachet de la poste faisant foi.

Les fiches de la ou des personnes qualifiées proposées par le Comité de Direction conformément aux
prescriptions de larticle 7 des statuts seront attestées par le Président ou le Secrétaire Général en
exercice au C.R.O.S.
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8.4 A Tinitiative du Comité de Direction, un comité de validation composé de non candidats se prononcera
sur la validité des candidatures. Celles-ci, aprés validation par le Comité de Direction sur proposition du
comité de validation, seront enregistrées et portées 4 la connaissance des membres du C.R.O.5. quinze
jours au moins avant la date de 1’ Assemblée élective.

ARTICLE $ - MEMBRES DU COMITE DE DIRECTION

9.1 Les élections au Comité de Direction ont lieu conformément aux statuts.

9.2 I est constitu¢ un bureau de vote dont le Président et les membres, non candidats au Comité Directeur,
sont désignés parmi les délégués des groupements sportifs assistant 2 I’ Assemblée Générale

93 En cas d’égalité des voix, le candidat le plus jeune est déclaré élu.

9.4 Lorsqu’il ne s’agit pas du Président du CDOS, le représentant du CDOS ¢

du Comité de Direction
du CROS, nommément désigné & cet effet, doit étre un élu du Comité dé directio

ARTICLE 10 - LE PRESIDENT

. procéde’ 3 1a désignation, au scrutin secret et
; _Premdence parrm les candldats dec]ares Le

10.1 Sous la Présidence du doyen d'dge, le Comité de Direc
conformément & article 9 des statuts, de son candida

Direction.
10.2 L’ Assemblée Générale élit alors le Prési
103 Dans le cas ou I’ Assemblée Généralé

conformément aux dlSpOSltlons de
trotsiéme candidat.

10.4 $i aucun candidat n’est élii au troisiéme tolit'dé scrutin, le poste de Président sera considéré comime
vacant. Le Comité de Diregtion procedera alors a la désignation, au scrutin secret, et a la majorité
absolue des membres’ presents d'un de ses membres qui assurera les fonctions de Président par intérim.
Une nouvelle Assemblee Generaie electlve devra étre convoquée dans les deux mois, pour élire le
President. 2

défs_igne les représentants du mouvement sportif 4 la commission régionale du
ppléants dans les conditions fixées par le décret portant création du CNDS, sur
Direction.

10.5

Dans leicas d’une démission ou d’une radiation au sein du Bureau, le poste sera considéré comme
vacant et pourvu par le Comité de Direction lui-méme. Le remplacant est désigné pour la durée restant 4
spourir du mandat de son prédécesseur.

11.2 Le Bureau est habilité & prendre toute décision sur les problémes urgents concernant le fonctionnement
du Comité Régional 4 charge d’en rendre compte au Comité Directeur, 4 sa plus proche réunion.

ARTICLE 12 —- REUNIONS DU COMITE DE DIRECTION ET DU BUREAU

12.1 Le Président peut inviter spécialement des personnalités ou des personnes jugées compélentes pour
participer aux débats avec voix consultative.

12.2 Chaque séance doit commencer par |'approbation du procés verbal de la séance précédente.
Modifications et observations doivent étre consignées dans le proces verbal de la séance.
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ARTICLE 13 - PROCEDURE DE DEFIANCE

131

Le Président doit convoquer une Assemblée Générale pour délibérer d*une motion de défiance lorsque
celle-ci est demandée conformément aux dispositions de Particle 14 des statuts.

ARTICLE 14— ADMINISTRATION DU CROS

14.1

14.2

143

14.4

145

14.4

14.6

14.8

Le Président peut attribuer au Secrétaire Général et & chacun des Vice-présidents des missions par
mandat spécial et 4 durée déterminée. Le mandataire a "obligation de rendre compte de sa mission au
Président.

Régional et assure notamment la correspondance, les convocations et tie'ﬂ” éi*jb"ur lesidivers registres et
les archives. La correspondance émanant du CROS doit étre mgnae par le Pres1de f, ou par une
personne dument mandatée,

En cas d’absence ou d’ empeohement le Président se fait repr _enter par un membre du Bureau ou du
Comité de Direction 4 toute réunion ou manifestation pougidesquelles le C.R.0.S . &st concerné au plan
départemental, régional ou national. '

En cas d’absence du Président, les reunions du Com ¢ de Direction et d__uBureau sont présidées soit par
le Secrétaire Général, ou & défaut par le doyen d’age. '

sous 1’-_autorité du Président ou du Secrétaire Général par

Le personnel salarié du C.R.O.8 est pk
mité de “Direction les recrutements ou les licenciements

délégation. Le Président propose a
éventuels.

Les salariés peuvent étre appelés; par 1¢ Préside assister avec voix consultative, aux réunions des

séances du Bureau, du Connte de Dlrectlon etal

t soumis a | Assemblee Générale et exécute le budget voté.
: D1rect10n et au Burean de la sztuatlcm financiére du Comité Régional et

Iusu—:urs comptes bancaires sont ouverts & 1’intitulé du Comité Régional Olympique et Sportif de
Ils sont places sous la responsabilité du Trésorier Général ou de ses Adjoints. Toutes les
s revétiront la signature du Président ou des personnes diiment mandatées.

Les fe boursenients de frais avec présentation des originaux des justificatifs pourront &tre Fobjet de
rificatipns. Ils doivent faire I'objet d’une décision expresse du bureau.

14.10 “kes vérificateurs aux comptes ou les commissaires aux comptes ne peuvent étre membres du Comité de

Difection. A leur demande, ils sont indemnisés de leurs frais de déplacement au tarif en vigueur au
CROS

ARTICLE 15 - COMMISSIONS

15.1

Pour atteindre les objectifs définis 4 I'article 2 des statuts, le Comité de Direction peut s’adjoindre des
Commissions ou des groupes de travail, permanents ou temporaires. Leur liste n’est pas exhaustive. Le
Comité de Direction décide de leur création, de leur dissolution, de leur composition, du nombre
maximum de leurs membres qu’il désigne et de leur fonctionnement.
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15.2 Afin d’animer les travaux des commissions, sur avis de la commission concernée et aprés accord du
Comité de Direction, il pourra étre fait appel & des conseillers qualifiés.

15.3 Les Présidents des commissions sont désignés par le Comité de Direction sur proposition du Bureau,
15.4 Le Président du C.R.O.S. le Secrétaire Général et le Trésorier Général sont membres de droit de toute
commission et groupe de travail. s assistent aux délibérations &%ils le jugent nécessaire en fonction de

Pordre du jour qui doit étre communiqué au secrétariat.

15.5 Aprés chaque réunion de commission, un compte rendu est adressé aux membres du Comité de
Direction, du Bureau et de la commission concernée.

15.6 Chaque année, les commissions établissent, sur leurs objectifs et leurs activités, un r
présenté au Comité de Direction, au Bureau et porté 4 la connaissance de I'Ass@&giblé

ARTICLE 16 — DISPOSITIONS COMMUNES

ou E;_é,_‘:dBS congfég et colloques s’il
ou le Comité de Direction.

16.1  Nul ne peut représenter le C.R.0.S. & des manifestations sportiy
n’est pas mandaté a cet effet par le Président du C.R.O.8,, le

ARTICLE 17 ~ DISPOSITIONS FINALES

Conformément & I'article 22 des statuts, le présent Réglemment Intérieur'ne peut étre modifié que par 1" Assemblée
Générale, sur présentation d*un texte préparé par le Comité de Direction. i
i “sauf dans ’hypothése ou il a été adopté pour préciser

Le présent réglement intérieur a &té
de Picardie le 22 mars 2008,

adopté par

CROS de Picardie

-5/5 -




